
KATEDRA ENERGETICKEJ TECHNIKY
ĢILINSKĆ UNIVERZITA V ĢILINE

STROJNĉCKA FAKULTA

prof. Ing. Jozef JANDAĻKA, PhD.

Semin§r k projektu: Rozvoj spolupr§ce medzi VEC a KET so zameran²m na odbornĨ rast 
doktorandov a vĨskumnĨch pracovn²kov,

Demªnovsk§ dolina: 13.03. - 14.03. 2014



¿L[Lb{Y# ¦bL±9w½L¢! ± ¿L[Lb9
Ģilinsk§univerzita v Ģiline(ĢU)vznikla 1. okt·bra1953vyļlenen²mz Ļesk®ho

vysok®houļen²technick®hov Prahe ako Vysok§ġkolaģelezniļn§. PreġlamnohĨmi

transform§ciami,v roku 1996boln§zovVysok§ġkoladopravy a spojovzmenenĨnaĢilinsk¼

univerzitu vĢiline.
ĢU ako verejn§ vysok§ ġkola univerzitn®ho typu poskytuje vzdelanie vo vġetkĨch troch stupŔoch ġt¼dia:

(bakal§rske, inģinierske/magistersk®, doktorandsk®) v dennej a externej forme:

VVo vġetkĨch form§ch ġt¼dia ġtuduje pribliģne 11 000 ġtudentov. 

VPoļas existencie ukonļilo ġt¼dium na Ģilinskej univerzite v Ģiline 63 000 absolventov, z toho 1800 zahraniļnĨch. 

V Univerzita m§ viac ako 1 500 pracovn²kov, z toho 650 vysokoġkolskĨch uļiteŎov a 154 vedeckovĨskumnĨch 

pracovn²kov. 

VV oblasti vedy a vĨskumu s¼ pracovisk§ ĢU zapojen® do rieġenia viac ako 150 vedeckĨch a vĨskumnĨch projektov.

ĢU m§ 7 fak¼lt: - Fakulta ǇǊŜǾłŘȊƪȅ ŀ ŜƪƻƴƻƳƛƪȅ ŘƻǇǊŀǾȅ ŀ spojov.
-{ǘǊƻƧƴƝŎƪŀ ŦŀƪǳƭǘŀΦ
-9ƭŜƪǘǊƻǘŜŎƘƴƝŎƪŀ ŦŀƪǳƭǘŀΦ
-{ǘŀǾŜōƴł ŦŀƪǳƭǘŀΦ
- Fakulta riadenia a informatiky. 
-Cŀƪǳƭǘŀ ǑǇŜŎƛłƭƴŜƘƻ ƛƴȌƛƴƛŜǊǎǘǾŀΦ
-Cŀƪǳƭǘŀ ƘǳƳŀǘƛǘƴȇŎƘ ǾƛŜŘΦ
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SjF m§ 10 katedier: * Katedra aplikovanej matematiky.

* Katedra aplikovanej mechaniky.

* Katedra automatiz§cie a vĨrobnĨch syst®mov.

* Katedra dopravnej a manipulaļnej techniky.

* KATEDRA ENERGETICKEJ TECHNIKY.

* Katedra konġtruovania a ļast² strojov.

* Katedra materi§lov®ho inģinierstva.

* Katedra obr§bania a vĨrobnej techniky.

* Katedra priemyseln®ho inģinierstva.

* Katedra technologick®ho inģinierstva.

Strojn²cka fakulta (SjF):

Á Poļet ġtudentov v akademickom roku 2013/2014 - 1207.

Á Poļet prijatĨch a ukonļenĨch doktorandov v roku 2013 ï126 doktorandov: 

v dennej forme ġt¼dia 91; v externej forme: 35.

Á SjF m§ 180 zamestnancov. (96 uļiteŎov, odbornĨch asistentov, doc. a prof.; 

50 vĨskumnĨch pracovn²kov).


